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1. Patvirtinu Radvilitkio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto paslaugy centro
Suaugusiyjy ir jaunimo neformaliojo ugdymo skyriaus Atviry jaunimo centry nuostatus
(pridedama).

2. PripaZjstu netekusiais galios Radvilidkio rajono savivaldybés ¥vietimo ir sporto
paslaugy centro direktoriaus 2016 m. spalio 17 d. jsakymag Nr. V-35 ,Dél Radviligkio rajono
savivaldybés $vietimo ir sporto paslaugy centro atviro jaunimo centro nuostaty tvirtinimo*.
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RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO IR SPORTO
PASLAUGU CENTRO ATVIRUY JAUNIMO CENTRU
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atviri jaunimo centrai (toliau — AJC ) yra Radviliskio rajono savivaldybés $vietimo ir
sporto- paslaugy centro (toliau — Centro) Suaugusiyjy ir jaunimo neformaliojo ugdymo skyriaus
padaliniai, vykdantys atvirg darba su jaunimu, teikiantys socialines, pedagogines, psichologines
paslaugas 14-29 mety asmenims, sudarantys salygas jaunimo uZimtumo, neformaliojo ugdymo,
lavinimo ir saviraiskos poreikiams tenkinti, socializuotis.

2. AJC savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Vaiko teisiy apsaugos konvencija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Neformaliojo $vietimo koncepcija ir Kkitais jstatymais,
poistatyminiais aktais ir $iais nuostatais.

3. AJC savo veikloje vadovaujasi $iais atviro darbo su jaunimu principais:

3.1. atvirumo — AJC yra atviras socialiniams-kultriniams poky¢iams, skirtingoms
gyvenimo situacijoms, saglygoms, pasauléZiiroms ir jauny Zmoniy pomeégiams;

3.2. prieinamumo — AJC-e vykdomos veiklos ir teikiami pasililymai jaunam Zmogui
nepriklauso nuo narystés, néra dalyvavimo mokeséiy ar kity veiksniy, galin¢iy riboti jauny Zmoniy
jsitraukimo galimybes. Centro direktorius tvirtina jstaigos darbuotojy darbo laikg atsiZvelgdamas
1 AJC veiklos pobiidj. Visos veiklos vykdomos jauny Zmoniy laisvu laiku jiems tinkamoje vietoje;

3.3. savanoriskumo — visos atviro darbo veiklos ar jsitraukimo j jas pasiiilymai yra
paremti jauny Zmoniy savanori$ku laisvu apsisprendimu;

3.4. aktyvaus dalyvavimo — jauni Zmonés jsitraukia ir aktyviai dalyvauja priimant
sprendimus dél konkreciy atviro darbo su jaunimu vykdymo sglygy nustatymo;

3.5. orientavimosi j jauny Zmoniy socialinius poreikius — atviras darbas su jaunimu
orientuojamas | jauny Zmoniy poreikius, jy gyvenimo situacijg ir sglygas, sprendZiami tie
klausimai, kurie domina jaung Zmogy ir yra jam svarbiis

4. Radviliskio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto paslaugy centro Suaugusiyjy ir
jaunimo neformaliojo ugdymo skyriuje veikia trys Atviri jaunimo centrai: Radviliskio Atviras
jaunimo centras (Radvily g. 17, Radviliskis), Seduvos Atviras jaunimo centras (Laisvés a. 29,
Seduvos mst., Radviliskio r.) ir Baisogalos Atviras jaunimo centras (Maironio g. 36 A, Baisogalos
mst., Radviliskio r.).

5. AJC veiklg koordinuoja Radviliskio rajono savivaldybés $vietimo ir sporto paslaugy
centro Suaugusiyjy ir jaunimo neformaliojo ugdymo skyriaus vedéjas.

. IISKYRIUS
AJC TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VEIKLOS POBUDIS

6. AJC tikslas —vykdyti atvirg darbg su jaunimu siekiant suteikti prasmingos veiklos ir
saugaus laisvalaikio galimybiy savirealizacijos erdvés nerandantiems jauniems Zmonéms bei
palengyvinti jy integracija j gyvenamajg aplinka.

7. AJC uzdaviniai:

7.1. sukurti salygas, kad savarankiSkai apsisprendes jaunimas dalyvauty konkrediose
veiklose, ypac siekiant jtraukti §vietimo veikloje ir darbo rinkoje nedalyvaujancius jaunus Zmones;



2

7.2. uztikrinti, kad veikla atitikty jauno Zmogaus poreikius ir prisidéty prie visapusiskos
asmenybés tobulinimo, socialiniy ir gyvenimo jgiidZiy ugdymo;

7.3. sukurti salygas, kad jaunas Zmogus biity motyvuojamas dalyvauti jo poreikius
atitinkancioje veikloje, skatinamas tobuléti ir ugdyti verslumo bei darbo rinkai reikalingus
igudzius.

IIT SKYRIUS
AJC FUNKCLJOS IR PAPILDOMA VEIKLA

8. AJC vykdo $ias funkcijas:

8.1. dirba tiek su jaunimo grupémis, tiek su individualiais asmenimis;

8.2. teikia prevencines, informavimo, konsultavimo, socialiniy ir gyvenimo jgudZiy
ugdymo, sociokultiirines ir kitas su jauno Zmogaus ugdymu susijusias paslaugas;

8.3. organizuoja veiklas, skatinandias jaunimo motyvacija ir gebéjimus, reikalingus
seékmingai integracijai | darbo rinka, atsiZzvelgdamas j savivaldybés padétj;

8.4. esant poreikiui ir galimybei, teikia kitas laisvalaikio, socialinés-psichologinés ar
kriziy jveikimo pagalbos paslaugas jauniems Zmonéms;

8.5. plétoja ir palaiko nuolatinius ry$ius su savo veiklos teritorijoje veikianGiomis ir su
jaunimo reikalais susijusiomis institucijomis — mokyklomis, policija, parapija, jaunimo
organizacijomis, bendruomene, vaiko teises jgyvendinantiomis ir pagalbg vaikams, Seimai
teikian¢iomis institucijomis — vaiko teisiy apsaugos skyriais, socialinés paramos skyriais,
senilinijomis;

8.6. plétoja ir palaiko rySius su savo veiklos teritorijoje esan¢iomis teritorinémis darbo
birZomis ar jaunimo darbo centrais;

8.7. kartg per metus jsivertina AJC tikslus, veiklos kokybe ir poveikj jauniems Zmonéms;

8.8. bendradarbiauja su kitomis institucijomis, kurios dirba su jaunimu;

8.9. uztikrina AJC-uose viesai tvarkai keliamy reikalavimy laikymasi.

9. AJC gali vykdyti papildomg veikla:

9.1. organizuoti veiklas, skatinan¢ias jaunimo sveikatingumg ir pozityvy poziirj j sveikg
gyvenseng;

9.2. vykdyti vaiky ir suaugusiyjy neformaliojo $vietimo, socialinio ugdymo, socialinés
reabilitacijos, integracijos, prevencijos ir kitas programas;

9.3. vykdyti veikla uz AJC riby, vietose, kur jaunimas praleidZia daugiau laiko;

9.4. bendrauti ir bendradarbiauti su jauny Zmoniy artimos aplinkos atstovais (tévais,
broliais, seserimis ir pan.);

9.5. organizuoti ir vykdyti projekting veikla, taikyti kitas darbo su jaunimu metodikas;

9.6. dirbti su savanoriais, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
istatymo nuostatomis;

9.7. pagal kompetencija vykdyti vaiko minimalios prieZiliros priemones, numatytas
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZitiros jstatyme;

9.8. bendradarbiauti su AJC, esandiais kituose regionuose, uZsienio Salyse.

IV SKYRIUS
AJC TEISES IR ATSAKOMYBE

10. AJC, vykdydami jiems pavestas funkcijas, turi $ias teises:

10.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

10.2. gauti reikiamg informacija i§ Savivaldybés, kity valstybeés, savivaldybiy institucijy,
mokykly;

10.3. bendradarbiauti su Salies ir uZsienio nevyriausybinémis organizacijomis, jstaigomis
ir organizacijomis.

10.4. Centro direktoriaus leidimu stoti | asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;
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10.5. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu savivaldybes
turtu ir 1éSomis;

10.6. organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus renginius;

10.7. konsultuotis su kity institucijy ir jstaigy atstovais, specialistais, atskiriems
klausimams spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

10.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

10.9. inicijuoti ir vykdyti projektus ir programas;

10.10. siysti darbuotojus staZuotis, tobulinti kvalifikacija Salies ir uZsienio institucijose;

10.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

V SKYRIUS
NUOSTATU KEITIMO TVARKA

11. AJC nuostatai keifiami, papildomi Centro direktoriaus, Skyriaus vedéjo, AJC
darbuotojy iniciatyva.
12. AJC nuostatus tvirtina Centro direktorius.




